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1 MINI STAGE = 2 JOURS = 10 METIERS

DU 25 AU 26 OCTOBRE 2023
TECAUMA ORGANISE UN MINI-STAGE COLLECTIF
POUR FAIRE DECOUVRIR LES METIERS DE L'INDUSTRIE AUX JEUNES

TECAUMA, spécialiste de la réalisation de robots industriels sur
mesure, propose une action innovante a destination des jeunes !

Nous ouvrons nos portes aux éléves de la 4eme a la Terminale
scolarisés dans les établissements aux alentours, lors de mini-stages
collectifs.

Du 25 au 26 octobre 2023, une douzaine de jeunes seront accueillis
dans nos locaux lors de notre premiére session.

Au programme des 2 jours : visite de l'entreprise, présentation de
l'industrie puis chaque métier sera expliqué par un collaborateur
TECAUMA, au travers d'une activité ludique et participative.

En rendant les jeunes ainsi acteurs, nous misons sur le fait d'éveiller
leur intérét et susciter des vocations.

Au total, 10 métiers seront présentés aux jeunes.

Cette formule sera organisée 2 fois par an (vacances de la Toussaint
et vacances d'Hiver). Elle a pour but de valoriser les métiers de
l'industrie (en particulier de la métallurgie) et mettre en avant leur
diversité et leurs atouts.
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En recherche de
ton orientation ?
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Prochaine mol-ll' ercredi 25 et jeudi 26 octobre 2023

Les jeunes peuvent s'inscrire gratuitement sur notre site www.tecauma.fr/L'entreprise ou en scannant le QR code

(nombre de places limitées).

Les jeunes d'aujourd’hui sont nos salariés de demain.
A nous de les convaincre des atouts de l'industrie, dés maintenant!

Nos métiers sont souvent méconnus. Les jeunes associent souvent l'industrie avec le travail en usine, aux actions
répétitives, pénibles et sales. A nous de leur prouver le contraire et montrer les avancées technologiques réalisées
grdce a la modernisation des lignes de production et l'intégration de l'informatique, réduisant ainsi la pénibilité

et assurant la sécurité du personnel.

Le secteur s'est également spécialisé avec de nouveaux besoins en compétences, sur des métiers émergeants

(technicien robotique, automaticien, ingénieur mécanique...).

La mise en place de ces mini-stages est un pari sur I'avenir mais il est de notre devoir de communiquer sur les
atouts de notre industrie et de nos métiers et ainsi susciter de l'intérét auprés des jeunes.

Eddy DAUNAS, Directeur Général chez TECAUMA.
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